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Doctor

ALEJANDRO GAVIRIA

Coordinador General

Comision de Empalme sector Educacion

Estimados doctor Gaviria y demas miembros integrantes de la comision:

La Red de Instituciones Técnicas Profesionales, Tecnoldgicas y Universitarias
Publicas-REDTTU, suscribe esta declaracion con un ACUERDO DE MINIMOS
por la educacion superior en Colombia, como contribucion al Acuerdo Nacional
entre la sociedad y el Estado colombiano, promovido por el presidente electo
Gustavo Petro y la vicepresidenta electa Francia Marquez.

A manera de introduccion, me permito destacar que la REDTTU esta integrada
por treinta (30) ITTUP localizadas en 14 departamentos del pais, con una
poblacién de 135.850 estudiantes, 9.753 docentes, 723 programas académicos
y 5 instituciones acreditadas en alta calidad. Fuente: RedTTU 2021/2022.

Los niveles de formacion en las ITTUP son idénticos a ciclos universitarios:
pregrado y posgrado. El nivel de pregrado esta constituido por tres (3) niveles de
formacién: técnico profesional, tecnoldgico y profesional. Las ITTUP tienen en su
oferta de posgrado los siguientes niveles:

e Especializaciones (relativas a programas de especializacion técnica
profesional,  especializacibn  tecnolégica y  especializaciones
profesionales)

e Maestrias

e Doctorados

DECLARACION:
DIEZ ACUERDOS POR LA EDUCACION SUPERIOR EN COLOMBIA

1. LA EDUCACION COMO UN DERECHO FUNDAMENTAL

Consagrar a la educacién como un derecho fundamental para todos los
ciudadanos colombianos, mediante la aprobacion de un proyecto de ley
estatutaria. Actualmente, la Constitucion Politica en su articulo 67,
establece que, “la educacién es un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcion social, con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores
de la cultura”. (...)
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2. AUTONOMIA UNIVERSITARIA

Reglamentar mediante un proyecto de ley la transicibn a entes
auténomos de las instituciones técnicas profesionales, tecnolbgicas y
universitarias publicas que a la fecha estén organizadas como
establecimientos publicos. Actualmente, la Ley 30 de 1992 establece en
su articulo 57 que, “Las universidades estatales u oficiales deben
organizarse como entes universitarios autbnomos, con régimen especial
y vinculados al Ministerio de Educacion Nacional en lo que se refiere a
las politicas y la planeacion del sector educativo. El paragrafo del citado
articulo sefiala que, “En lo que se refiere a las politicas y la planeacion
del sector educativo las instituciones estatales u oficiales de Educacion
Superior que no tengan el carcter de universidad segun lo previsto en la
presente ley, deberan organizarse como Establecimientos Publicos del
orden Nacional, Departamental, Distrital o Municipal”.

Alcances de la autonomia universitaria:
La Autonomia Universitaria es una caracteristica de la esencia de las
Instituciones de Educacién Superior, no restringida a un solo tipo de ellas.
Es el legislador a través de la ley quien regula y gradda dicha autonomia,
asilo hizo enlaley 30 de 1992, dandole la condicion de Entes Autdbnomos
a las universidades (el mayor grado de autonomia en manejo
administrativo y presupuestal) y de Establecimientos Publicos a las
deméas (menor grado de autonomia en manejo administrativo y
presupuestal).

En reiterados pronunciamientos, la Corte Constitucional ha declarado
gue la Autonomia Universitaria es una condicion que se le reconoce a
todas las Instituciones de Educacién Superior. (Sentencias C-195 de
1994, C-4 475 de 1999 y C-506 de 1999, entre otras).

3. POLITICAS DE FOMENTO

Desarrollar una amplia politica de fomento en apoyo a las instituciones
de educaciéon superior publicas, (30 ITTU de régimen ordinario y 34
universidades), donde programas como “Matricula Cero” y otros, que han
impactado positivamente a las familias trayéndoles alivio econémico y
repercutido en notable aumento de nuevos estudiantes en las IESP,
debe concedérseles prioridad en su atencién y continuidad en el tiempo,
y extender tales beneficios tomando como base los costos reales por
estudiante promediados entre las 64 IESP.

4. CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR
Implementar con mayor énfasis el sistema de aseguramiento de la
calidad de la educaciéon superior, entre las ITTUP y las universidades
publicas, buscando ampliar el nimero de programas con registro
calificado y acreditacién, y a su vez, elevar el nimero de IESP con
acreditacion de alta calidad, -hoy alrededor del 60% de ellas no estan
acreditadas-, lo que revela la necesidad de contar con mayores recursos
financieros y acompafiamiento técnico a las IESP, que les permita cumplir
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con los requisitos exigidos en dichos estandares. Es oportuno reiterar la
conveniencia de articular a los distintos actores con funciones en el
campo de la calidad de la educacion superior, (CESU-CNA-CONACES),
en una sola agencia con competencias claras y especificas, de
naturaleza independiente y eminentemente técnica.

5. LA INVESTIGACION COMO EJE FUNDAMENTAL

Profundizar en la investigacion como eje misional en la educacion
superior, factor fundamental en el desarrollo académico y en el
cumplimiento de indicadores de calidad asociados al Sistema de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion. En la actualidad contamos con 318 grupos de
investigacion correspondientes a 18 areas del conocimiento, de los
cuales el 52% se encuentran categorizados en MinCiencias. La
conformacion de nuevos grupos de investigacion, de docentes
investigadores, de resultados de investigacion y el fortalecimiento de la
infraestructura fisica y tecnolégica de apoyo a la produccién investigativa
y a su aplicacion concreta, p. ej. en materia ambiental y cambio climatico,
son condiciones imprescindibles sin las cuales no es posible sofiar con
IESP de excelencia internacional.

6. ESPECIALIZACION DOCENTE

Intensificar los procesos de cualificacion docente requiere de importantes
recursos de inversion y funcionamiento, y se constituye en uno de los
pilares mas importantes para las IESP, toda vez que aquellos son
quienes soportan los procesos académicos, investigativos y de
extension. Es fundamental equilibrar de acuerdo con las realidades
institucionales, la vinculacién de un mayor nimero de docentes, y realizar
inversiones en la cualificacion de estos, en especial, en los niveles de
maestria y doctorado que permita alcanzar los mas altos indicadores de
calidad.

7. FORMACION TyT

Incentivar la oferta de programas de formacién técnica y educacion
tecnologica en las IESP, estrechamente vinculadas al modelo de
desarrollo econémico y social del pais, mediadas por un fuerte
componente de regionalizacién, que privilegie la generacién de nuevo
conocimiento y la apertura de mayores niveles de empleabilidad entre la
poblacién joven, tanto en el campo como en la ciudad, en directa relacion
con la promocion y el apoyo a la ciencia, la cultura y la educacién
nacionales.

8. ICETEX, ICFES y SENA
Estructurar nuevas lineas de trabajo orientadas al fortalecimiento de la
mision que desarrollan el ICETEX, el ICFES y el SENA, en procura de
atender las necesidades de orden crediticio de los estudiantes de la
educacién superior y la cofinanciacion de la movilidad internacional de la
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comunidad académica; la calidad y pertinencia de las pruebas técnicas
Saber Pro, Saber 11 y Saber TyT, que apunten a obtener mejores logros
en las competencias y en los resultados de aprendizaje; y la necesidad
de examinar la organizacion institucional de la formacion profesional del
SENA. a la luz de la actual desfinanciacion de la educacion superior
publica y la normatividad vigente MEN-MINTRABAJO.

9. LEY 30/92

Reformar la Ley 30/92, y de modo particular los articulos 86 y 87, toda
vez que éstos consagran respectivamente que, “Los presupuestos de las
universidades nacionales, departamentales y municipales estaran
constituidos por aportes del Presupuesto Nacional para funcionamiento
e inversion, por los aportes de los entes territoriales, por los recursos y
rentas propias de cada institucion (...)", y que “...el Gobierno Nacional
incrementara sus aportes para las universidades estatales u oficiales, en
un porcentaje no inferior al 30% del incremento real del Producto Interno
Bruto(...). Ellegislador no incorporo a las 30 ITTUP que en conjunto con
las 34 universidades publicas conforman el Sistema de Educacion
Superior Publico del pais. Recientemente, la REDTTU y el SUE
entregaron al Ministerio de Educacion Nacional dos estudios técnicos
relacionados con la necesidad de estructurar una politica financiera para
las instituciones de educacién superior publicas, (ITTU y universidades),
gue han de servirle al nuevo gobierno como referentes al momento de
disefar las politicas publicas para la educacion en el periodo 2022-2026.
Es oportuno sefalar aqui, la importancia que adquiere para el sistema de
educacion superior obtener un concepto por parte de la nueva
administracion, respecto de la implementacion y entrada en vigor de la
sentencia del Consejo de Estado C-346/21, que se ocupa de aspectos
fundamentales en materia presupuestal de las IESP.

10.FINANCIACION SOSTENIBLE DE LA EDUCACION SUPERIOR
PUBLICA
Por ultimo, queremos registrar que en nuestras dos mas recientes
publicaciones, “Diagnéstico, inclusion y comportamiento de Ila
financiacion en las Instituciones de Educacion Superior Publicas de
caracter técnico profesional, tecnolégico y universitario (ITTU)”, y
“Estructuracion de una politica financiera de la educacion superior en las
ITTU pablicas”, (www.redttu.edu.co), abordamos en un primer aspecto
la caracterizacion institucional de las 30 ITTUP asociadas en la REDTTU,
a continuacion presentamos el diagnéstico financiero del conjunto de las
30 ITTUP; posteriormente, entramos a explicar el modelo financiero que
proponemos orientado a garantizar la financiacion sostenible de la
educacion superior publica, y en el capitulo final identificamos las
posibles nuevas fuentes de recursos, en el entendido que la
responsabilidad de la financiacién sostenible de la educacién superior
publica no recae exclusivamente en el Gobierno Nacional; por lo tanto,

NIT.900.363.070-8
Calle 30 A No. 6-22 Oficina 2303 Edificio San Martin. Bogoté, D.C.
PBX: (571) 8137950 Movil:(57) 3107769827 www.redttu.edu.co



REDTTU

RED DE INSTITUCIONES TECNICAS PROFESIONALES
TECNOLOGICAS Y UNIVERSITARIAS PUBLICAS

los resultados en cobertura y calidad que requiere el sistema de
educacion superior publica del pais, deben soportarse en una amplia
movilizacion de la sociedad colombiana en favor de una politica publica
de financiacion sostenible de las IESP.

La REDTTU le expresa al doctor Alejandro Gaviria, y por su intermedio al
presidente electo Gustavo Petro, su disposicion a trabajar en conjunto en
procura de alcanzar los objetivos aqui sefialados, y aquellos que su
gobierno plantee en el marco del “Acuerdo Nacional” y del Plan Nacional
de Desarrollo por una nacion mas préspera, equitativa y democratica.

De la manera mas atenta le solicitamos considerar una reunion de trabajo
entre la Comision y la REDTTU, en el dia y hora de su mayor

conveniencia.
; )
(/dtron |
GUSTAVO ALDO

O RUBIO LOZANO
Rector, Instituto Técnico Agricola de Buga - ITA
Presidente
Consejo Directivo de Rectores

Cordialmente,

£ ey
LEONARDO GARCIA BOTERO
Rector, Institucion Universitaria Tecnologico de Antioquia TdeA
Vicepresidente
Consejo Directivo de Rectores

Director Ejec 0
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ITTUP ASOCIADAS EN REDTTU
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